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标题：南方科技大学清洁能源研究院诚聘土壤肥料研究方向博士后
招聘人数：2人
岗位职责
1、 负责矿物质肥、缓释肥、有机无机复合肥等新型肥料的制备工艺开发；
2、 负责不同功能新型肥料样品的配方设计、产品测试、数据分析、田间评估； 
3、 开展土壤养分微生物活化过程研究；
4、 支持新产品登记和技术推广，为市场开拓提供技术支持；
5、 须配合及支持产业化公司项目技术应用相关工作；
6、 根据项目需要，撰写专利和论文。 
任职要求
1、 一般在35周岁以下，获得博士学位或即将获得博士学位，掌握土壤学、土壤物理学、土壤生态学、植物生理学或土壤肥料学等相关理论知识，熟悉新型肥料制作关键工艺技术（缓释肥与有机肥）、作物需肥规律，并熟悉国家相关肥料标准规范；
2、 以第一作者在相关领域主流期刊上发表过2篇及以上学术论文；
3、 基于科学平台开展相关科研工作，完成项目或课题任务，发表高水平学术论文；
4、 协助课题组团队完成项目申报及执行，鼓励申请相关领域项目；
5、 应具有2-3年以上矿物质肥、缓释肥、有机肥行业相关研究经验；
6、 有较强的动手能力和写作能力，能够独立开展基础研究及工程开发工作；
7、 熟悉肥料产品研发流程，具有生产工艺设计与优化放大的项目经历者优先；具有微量元素微生物活化、矿物质肥、土壤修复研究经验者优先。
8、 具有很强的安全意识和工作规范意识；
9、 身体健康。
福利待遇：
1、 博士后聘用期为两年，年薪33万元起，含广东省生活补助15万元（税前）及深圳市生活补助6万元（税后），并按深圳市有关规定参加社会保险及住房公积金。博士后福利费参照学校员额内教职工标准发放。
2、 特别优秀候选人可以申请校长卓越博士后，年薪可达41万元。（含广东省及深圳市补助）
3、 在站期间，可依托学校申请深圳市公租房，未依托学校使用深圳市公租房的博士后，可享受两年税前2800元/月的住房补贴。
4、 拥有优良的工作环境和境内外合作交流机会，博士后在站期间享受两年共计2.5万学术交流经费资助。
5、 交叉研究院和课题组提供充足的科研支持，协助博士后本人作为负责人申请中国博士后科学基金、国家自然科学基金及广东省、深圳市各级科研项目。
6、 课题组协助符合条件的博士后申请“广东省海外青年博士后引进项目”。即在世界排名前200名的高校（不含境内，排名以上一年度泰晤士、USNEWS、QS和上海交通大学的世界大学排行榜为准）获得博士学位，在广东省博士后设站单位从事博士后研究，并承诺在站2年以上的博士后，申请成功后省财政给予每名进站博士后资助60万元生活补贴（与广东省每年15万生活补助不同时享受，与深圳市每年6万元生活补助同时享受情况下以深圳市规定为准）；对获得本项目资助，出站后与广东省用人单位签订工作协议或劳动合同，并承诺连续在粤工作3年以上的博士后，省财政给予每人40万元住房补贴。
7、 博士后出站选择留深从事科研工作，且与本市企事业单位签订3年以上劳动（聘用）合同的，可以申请深圳市博士后留深来深科研资助。深圳市政府给予每人每年10万元科研资助，共资助3年。
8、 对于符合最新《深圳市新引进人才租房和生活补贴》相关政策要求的博士后，落户深圳后，可协助申请深圳市一次性租房和生活补贴3万元（免税，自主网上申请）。
9、 依据自身符合的条件情况，在站或出站留深博士后可申请 "深圳市孔雀计划C类人才"或者"深圳市后备级人才"，享受5年160万的奖励津贴（免税）（以深圳市最新相关人才申报要求为准）。 
10、 博士后出站时根据考核，成绩突出者可优先考虑聘为交叉研究院研究序列教授。
11、 子女入学等后勤保障，按学校对博士后的规定统一办理。
应聘者请提供以下材料：
1、 详细个人简历，含学习、工作和科研经历，主要科研成果介绍（如论文论著、成果证书或奖励），及其他可以证明工作能力的材料； 
2、 提供身份证、毕业证及学位证（或所在院校相关主管部门盖章的博士学位答辩决议）扫描件或复印件； 
3、 提供2-3封推荐信及推荐人的姓名以及有效联系方式（需提供博士导师的联系方式）。
应聘流程：
有意者请将相关申请材料发送至：<liuy36@mail.sustech.edu.cn>，邮件标题以“应聘博士后+姓名”命名。

申请截止日期：2020年5月20日

ENERGY-X介绍
清洁能源研究院（简称：ENERGY-X）为南方科技大学前沿与交叉科学研究院的附属单位，以南方科技大学的科研人才和科研基础设施为依托，设独立的运营管理系统，与南科大多个院系，如化学系、物理系、力学与航空航天工程系、机械与能源工程系、环境科学与工程学院、工学院等专业跨领域合作，以工程应用和产业化为最终目标，加强与政府和企业间的沟通与配合。形成科学合理的科研任务分配，团队配合，共同研发。
刘科教授，澳大利亚国家工程院外籍院士，现任南方科技大学化学系讲席教授、创新创业学院院长及清洁能源研究院院长，并任中国与全球化智库(CCG)常务理事、副主任及深圳分会会长，欧美同学会 2005 委员会常务理事及粤港分会会长，卡内基-清华中心理事。曾任通用电气全球研发中心首席科学家，加州理工能源中心董事，在 Exxon-Mobil 及 UTC 等著名跨国公司供职多年。回国后任北京低碳清洁能源研究所副所长兼首席技术官（CTO），神华研究院副院长，北京海外高层次人才协会副会长。当选 2015 年度中国留学人员创新创业 50 人，2013 年获国际匹兹堡煤炭转化创新年度奖，2006 年获全美绿宝石特别科学奖。
（http://faculty.sustech.edu.cn/liuk/）


